
PANEL ETAPA PRODUCTIVA 

El Panel de Etapa Productiva ha sido diseñado como una herramienta de consulta estratégica 

que permite visualizar información relevante sobre los aprendices del SENA en relación con 

su etapa productiva, en cumplimiento del Acuerdo 007 de 2012. Este panel permite a 

coordinadores, instructores y personal de gestión académica conocer el estado actual de los 

aprendices en distintos momentos del proceso formativo, de forma clara y segmentada. 

Para comenzar a visualizar el panel debe ingresar al módulo Consultor Paneles PBI, es 

necesario que el usuario haya iniciado sesión con el usuario y la contraseña asignada 

(director regional, subdirector de centro, coordinadores académicos, etc.) en el Sistema de 

Vigilancia de Programas (SVP). Esto se realiza a través del enlace https://svp.sena.edu.co/ , 

asegurándose de haber recibido previamente una notificación en su correo institucional. 

Tenga en cuenta que debe tener abierto su correo SENA en el mismo navegador donde va a 

ingresar al Sistema Vigilancia de Programas 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://svp.sena.edu.co/


 

• Ingresar al módulo Consultor Paneles PBI. 

 
 

• Luego, dar clic en la categoría Etapa Productiva y posteriormente en el panel Etapa 

Productiva. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



• Dar clic en Sign in o Iniciar sesión para que acceda a su cuenta de correo institucional 

en la cual deberá tener activado el servicio de Power BI para poder visualizar y 

descargar los datos del panel. 

 
 

• Una vez haya iniciado sesión, podrá visualizar el panel de Etapa Productiva. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FILTROS GENERALES 

- Aprendices de formación titulada. 

- Aprendices en estados de grupos (En Ejecución y Terminadas por Fecha). 

- Aprendices en estados (Aplazados, Cancelados, Certificados, Condicionados, Retiro 

Voluntario, Formación, Inducción, Traslado, Por certificar). 

- Aprendices con el estado de la alternativa de etapa productiva activa. 

VISTA 1 – MENÚ 

A continuación, se describen las funcionalidades y el propósito de cada uno de los botones 

disponibles en el menú principal del panel: 

• Programas en etapa productiva: Muestra los programas de formación por niveles 

y la duración de cada etapa (lectiva y productiva) tanto en horas como en meses. 

• Gestión de indicadores de Etapa Productiva: Monitorear el avance semestral a 

nivel nacional y regional en los indicadores de interés sobre la etapa productiva de 

los aprendices del SENA. 

• Aprendices próximos a iniciar la fase de etapa productiva: Aprendices que, de 

acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran en el último trimestre de la etapa lectiva. 

Con el propósito de promover el cambio exitoso de fase e identificar y subsanar 

algunas situaciones que, puedan significar una dificultad en el momento de ejecutar 

su etapa productiva. 

• Aprendices en etapa productiva – Oferta Regular: Aprendices que, de acuerdo a 

las fechas del grupo, se encuentran en la fase de etapa productiva, en un estado de 

registro académico activo, es decir, con uno de los siguientes estados: Inducción, 

aplazado, condicionado o formación. 

• Aprendices en etapa productiva en estrategias de formación especial: Aprendices 

que pertenecen a un programa ofertado en el marco de estrategias de formación 

especial (grupos caracterizados por medio de alguna estrategia sin incluir los 

programas articulación con la media técnica, articulación con la media académica y 

formación estratégica dual) y que, de acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran 

en la fase de etapa productiva, en un estado de registro académico activo, es decir, 

con un estado: Inducción, aplazado, condicionado o formación. 

• Aprendices en programas de formación simultánea: Aprendices en programas de 

formación simultanea: aprendices que pertenecen a un programa ofertado en el marco 

de estrategias de formación especial (articulación con la media técnica, articulación 

con la media académica y formación estratégica dual) y que, de acuerdo a las fechas 

del grupo, se encuentran en la fase de etapa productiva, en un estado de registro 

académico activo, es decir, con un estado: Inducción, aplazado, condicionado o 

formación. 

• Aprendices en vencimiento de términos: Personas con rol de aprendiz que, tienen 

un estado de registro académico activo, es decir, en uno de los siguientes estados: 



Inducción, aplazado, condicionado o formación, sin embargo, se encuentran fuera de 

los tiempos para ejecutar la etapa productiva. 

• Aprendices en situaciones atípicas: Personas con rol de aprendiz cuya situación 

académica presenta particularidades que requieren atención especial. Comprende 

casos como aquellos que no tienen resultados pendientes por evaluar (incluyendo los 

de la etapa productiva) y se encuentran en estados activos de registro académico. 

También incluye a personas con rol de aprendiz con RAPs evaluados como “no 

aprobados” que permanecen en estados activos de registro académico, y a quienes, a 

pesar de tener la competencia de etapa productiva evaluada, no cuentan con el registro 

de la alternativa mediante la cual ejecutaron dicha etapa. Asimismo, se incluyen 

personas con rol de aprendiz que tienen la competencia de etapa productiva evaluada 

pero que se evidencian con un estado de registro académico “inducción.” 

• Aprendices que finalizaron su etapa productiva y aún no se han certificado: 

Personas con rol de aprendiz que ya ejecutaron su etapa productiva, que no tienen 

RAPs pendientes por evaluar de la etapa lectiva, que tienen el juicio de etapa 

productiva "Aprobado" y que se encuentran en un estado académico activo, es decir: 

Inducción, formación, condicionado, aplazado y por certificar.  

• Aprendices en estados NO activos: aprendices que, fueron matriculados en grupos 

que se encuentran en etapa productiva y actualmente tienen un estado de registro 

académico inactivo, es decir, con uno de los siguientes estados: Cancelado, Retiro 

Voluntario, Trasladado o Certificado. 

• Grupos en etapa productiva: Incluye los grupos que se encuentran en ejecución, 

terminadas por fecha y en vencimiento de términos (ya han transcurrido 2 años a 

partir de la fecha de terminación de la etapa lectiva), el número de aprendices por 

estado y número de aprendices con resultados de aprendizaje "Por evaluar". 

• Resultados de nivel de satisfacción en la culminación de la etapa productiva: 

Resultados consolidados de la encuesta de satisfacción aplicada a los aprendices al 

finalizar la etapa productiva, presentados en valores numéricos por cada ítem 

evaluado, junto con información de los centros de formación que enviaron la encuesta 

y el total de respuestas registradas. 

 

Nota: Para consultar la descripción de cada vista, debe posicionar el cursor sobre el botón 

correspondiente. Si desea acceder directamente a la vista en el panel, haga clic sobre el botón. 



 

 

VISTA 2 - Programas en etapa productiva 

 

Muestra los programas de formación por niveles y la duración de cada etapa (lectiva 

y productiva) tanto en horas como en meses. 

 

 

➢ Búsqueda General: Ubicada en la parte superior izquierda, permite filtrar la 

información general de la vista. 

• Nombre programa: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Código – Versión Programa: Filtro por el código y la versión del programa 

de formación del grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 



• Nivel Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Duración Lectiva (Meses): Filtro por la duración de la lectiva en meses. 

• Duración Productiva (Meses): Filtro por la duración de la productiva en 

meses. 

• Duración Programa (Meses): Filtro por la duración del programa en meses. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

programas que desea analizar. 

 

➢ Búsqueda por Tipo Permiso: Ubicada en la parte superior izquierda, permite filtrar 

por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, Servicios personales, etc.). 

 

 



➢ Tarjetas Informativas: Ubicada en la parte superior derecha, muestra la cantidad y 

el total de programas de formación en los niveles de formación: 

 

• Auxiliares 

• Técnicos 

• Operarios 

• Tecnólogos 

 

➢ Tabla informativa por Programas de Formación: Ubicada en la parte inferior de 

la vista, esta tabla presenta el listado completo de los programas de formación que 

cuentan con etapa productiva. Incluye información clave como el código-versión del 

programa, nombre del programa, nivel de formación, duración lectiva, duración 

productiva en horas y en meses. Además, se muestran por tipo de formación: 

Auxiliares, Operarios, Técnicos y Tecnólogos, lo cual permite identificar 

rápidamente la cantidad de programas activos en cada nivel. 



 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

VISTA 3 – Gestión de indicadores de Etapa Productiva. 

El panel Gestión de Indicadores de Etapa Productiva ha sido diseñado para monitorear el 

avance semestral de los principales indicadores asociados a la etapa productiva de los 

aprendices del SENA, permitiendo realizar seguimiento tanto a nivel nacional como 

regional sobre el cumplimiento de las metas establecidas. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con estado del rap de EP igual a por evaluar O 

- Aprendices con raps por evaluar mayores a 0 O 

- Aprendices con raps no aprobados mayores a 0 Y 

- Aprendices con el estado en Formación, Inducción, Condicionado, Aplazado. 



 

➢ Frecuencia de Actualización: Ubicado en la parte superior de la vista, permite 

identificar la última y la próxima fecha de actualización de la Fecha 1 y la 

frecuencia de actualización de la Fecha 2. 

 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del 

grupo (p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de 

servicios de la salud, etc.) 

• Tipo Programa: Filtro por programa especial o programa regular. 



 

➢ Indicadores de seguimiento: Ubicados en la parte superior central del panel, 

presenta el avance de los indicadores evaluados entre las dos fechas de 

actualización. 

• Fecha 1: Corresponde al número de aprendices que registraban la novedad o 

condición evaluada en la fecha inicial del comparativo, la cual se encuentra 

indicada en la parte superior del panel. 

• Aprendices que continúan con la novedad reportada a la fecha de 

actualización: Corresponde al número de aprendices que mantienen la misma 

novedad o condición identificada en la Fecha 1 y que continúa vigente en la 

fecha más reciente de actualización. 

• % Avance: Representa el porcentaje de aprendices que continúan con la 

novedad identificada en la Fecha 1 respecto al total de aprendices inicialmente 

registrados para cada indicador. 

• % Avance Nacional: Muestra el porcentaje de referencia a nivel nacional para 

cada indicador, permitiendo comparar el comportamiento de la regional o centro 

de formación seleccionado frente al consolidado nacional. (Valor Estático) 

 



 

➢ Tablas Comparativas: Ubicadas en la parte inferior del panel, estas tablas facilitan 

el análisis detallado de los cambios ocurridos entre ambos cortes de información. 

 

 

 

 

 

 

 



➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

VISTA 4 – Aprendices próximos a iniciar la fase de etapa productiva 

Aprendices que, de acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran en el último trimestre de la 

etapa lectiva. Con el propósito de promover el cambio exitoso de fase e identificar y subsanar 

algunas situaciones que, puedan significar una dificultad en el momento de ejecutar su etapa 

productiva. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor o igual a -3 y menor a 0. 

- Aprendices con programa especial vacío o en blanco. 

- Aprendices diferentes a los estados (Por Certificar, Cancelado, Certificado, Retiro 

Voluntario, Traslado) 

 



➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite buscar específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del 

grupo (p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de 

servicios de la salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, 

virtual, a distancia, etc.). 

• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación 

del grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento 

para FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 

4 - Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-

SED, etc.). 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 



Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Filtros Deslizables: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite filtrar 

por un rango específico. 

• Meses faltantes para iniciar la etapa productiva: Permite establecer un 

rango de tiempo para identificar los aprendices según cuántos meses les faltan 

para iniciar la etapa productiva. 

• Cantidad de RAPS no aprobados: Filtra a los aprendices según la cantidad 

de Resultados de Aprendizaje Pendientes de Evaluación. 

• Porcentaje de RAPS por evaluar: Permite establecer un umbral de avance 

en la evaluación de RAPS. 

 

 



➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

• #Aprendices 

• #Grupos 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Según Rap’s NO Aprobados 

o Sin Rap’s NO Aprobados 

o Con Rap’s NO Aprobados 

o Según porcentaje de Rap’s Por Evaluar 

o Con hasta el 30% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

• Con más del 30% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

 



o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  

o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva que contiene el grupo. 

o RAP’s Etapa Lectiva Pendientes por Evaluar: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva pendientes por evaluar por aprendiz. 

o % RAP’s Etapa Lectiva Pendiente por Evaluar: Porcentaje de RAP’s en etapa 

lectiva por evaluar del aprendiz (División entre el campo RAP’s Etapa Lectiva 

Pendientes por Evaluar y RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación) 



o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 

 

 

 



➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

 

VISTA 5 – Aprendices en Etapa Productiva – Oferta Regular 

Aprendices que, de acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran en la fase de etapa 

productiva, en un estado de registro académico activo, es decir, con uno de los siguientes 

estados: Inducción, aplazado, condicionado o formación. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor o igual a 0 y menor o 

igual que 24. 

- Aprendices con programa especial vacío o en blanco. 

- Aprendices diferentes a los estados (Por Certificar, Cancelado, Certificado, Retiro 

Voluntario, Traslado) 

- Aprendices diferentes a la jornada nocturna. 

 



 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite buscar específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 



• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento para 

FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 

• Casos de Aprendices – Registro de Alternativa: Filtro por casos de aprendices 

del registro de la alternativa de etapa productiva. 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite filtrar por un rango de meses específico. 

• Meses transcurridos desde la fecha de inicio de la etapa productiva: 

Permite establecer un rango de tiempo para identificar los meses transcurridos 

desde la fecha de inicio de la etapa productiva. 



 

➢ ¿Tiene más de 1 registro de alternativa de EP?: Este filtro permite identificar si el 

aprendiz registra una o varias alternativas de etapa productiva asociadas. 

• Sí: Muestra únicamente los aprendices que tienen más de un registro de 

alternativa de etapa productiva.  

• No: Muestra los aprendices que cuentan con un único registro de alternativa 

de etapa productiva. 

 

➢ Reglamento del Aprendiz: Este filtro permite segmentar la información de acuerdo 

con la normatividad que aplica al aprendiz para el desarrollo de su etapa productiva. 

• Acuerdo 007 del 2012: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo menor al 21 de noviembre del 2024. 



• Acuerdo 009 del 2024: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo mayor o igual al 21 de noviembre 

del 2024. 

 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o RAP’s 

• #Aprendices 

• #Grupos 

• Aprendices con Rap’s NO Aprobados 

• Aprendices sin registro de fecha de inicio y fin de la alternativa 

• Aprendices que ejecutaron etapa productiva sin emisión de rap de 

etapa productiva. 

• Aprendices con Rap’s de etapa productiva evaluado y con Rap’s 

pendientes por evaluar. 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Aprendices Etapa Lectiva 

o Con todos los Rap’s de etapa lectiva evaluados. 

 



o Aprendices con Rap’s de Etapa Lectiva por evaluar 

o Con hasta el 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

• Con más del 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

o Aprendices que cumplen los requisitos 

o Tienen fecha de inicio y fin de la alternativa 

• No tienen fecha de inicio y fin de la alternativa 

NOTA* Requisitos para iniciar la etapa productiva: Estado académico en “Formación”, sin 

Rap’s No Aprobados, Sin Rap’s de Etapa Lectiva pendiente Por Evaluar y dentro de los 

tiempos del Grupo. 

 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 



o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  

o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva que contiene el grupo. 

o RAP’s Etapa Lectiva Pendientes por Evaluar: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva pendientes por evaluar por aprendiz. 

o % RAP’s Etapa Lectiva Pendiente por Evaluar: Porcentaje de RAP’s en etapa 

lectiva por evaluar del aprendiz (División entre el campo RAP’s Etapa Lectiva 

Pendientes por Evaluar y RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación) 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 



o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 

 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 



 

VISTA 6 – Aprendices en Etapa Productiva en Estrategias de Formación 

Especial 

Aprendices que pertenecen a un programa ofertado en el marco de estrategias de formación 

especial (articulación con la media, dual, fichas caracterizadas por medio de alguna 

estrategia) y que, de acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran en la fase de etapa 

productiva, en un estado de registro académico activo, es decir, con un estado: Inducción, 

aplazado, condicionado o formación. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor o igual a -3 y menor o 

igual que 24. 

- Aprendices diferentes a los estados (Por Certificar, Cancelado, Certificado, Retiro 

Voluntario, Traslado) 

- Condición 1: Aprendices con programas especiales. 

- Condición 2: Aprendices con tipo de oferta ("ESPECIAL EMPRESARIAL 

CERRADA", "ESPECIAL SOCIAL CERRADA" y Aprendices con programa 

especial vacío o en blanco.) 

- Aprendices diferentes a la jornada nocturna. 

- Aprendices con programas especiales diferentes a FORMACIÓN ESTRATEGIA 

DUAL, INTEGRACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA ACADÉMICA, 

INTEGRACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA TÉCNICA, SENATEC. 

 

 



 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite buscar específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 



• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Programas Especiales: Filtra por los programas especiales. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento para 

FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta del grupo. 

• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 

• Casos de Aprendices – Registro de Alternativa: Filtro por casos de 

aprendices del registro de la alternativa de etapa productiva. 

• Jornada: Filtro por la jornada del grupo. 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte central derecha de la vista, estos filtros 

permiten filtrar por rangos específicos. 

• Meses transcurridos desde la fecha de inicio de la etapa productiva: 

Permite establecer un rango de tiempo para identificar los meses transcurridos 

desde la fecha de inicio de la etapa productiva. 



NOTA* En este filtro de incluye -3 para poder consultar aquellos aprendices que se 

encuentran en el último trimestre de la etapa lectiva. 

 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior de la vista, estos filtros permiten 

filtrar por rangos específicos de la fecha del grupo. 

• Fecha de inicio del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar 

por una fecha específica del inicio del grupo. 

 

• Fecha fin del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar por 

una fecha específica de la finalización del grupo. 

 

 

 



➢ ¿Tiene más de 1 registro de alternativa de EP?: Este filtro permite identificar si el 

aprendiz registra una o varias alternativas de etapa productiva asociadas. 

• Sí: Muestra únicamente los aprendices que tienen más de un registro de 

alternativa de etapa productiva.  

• No: Muestra los aprendices que cuentan con un único registro de alternativa 

de etapa productiva. 

 

➢ Reglamento del Aprendiz: Este filtro permite segmentar la información de acuerdo 

con la normatividad que aplica al aprendiz para el desarrollo de su etapa productiva. 

• Acuerdo 007 del 2012: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo menor al 21 de noviembre del 2024. 

• Acuerdo 009 del 2024: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo mayor o igual al 21 de noviembre 

del 2024. 



 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o Totales 

• #Aprendices 

• #Grupos 

• Aprendices con Rap’s NO Aprobados 

• Aprendices sin registro de fecha de inicio y fin de la alternativa 

• Aprendices que ejecutaron etapa productiva sin emisión de rap de 

etapa productiva. 

• Aprendices con Rap’s de etapa productiva evaluado y con Rap’s 

pendientes por evaluar. 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Aprendices 

o Con todos los Rap’s de etapa lectiva evaluados 

o Aprendices con Rap’s de Etapa Lectiva por evaluar 

o Con hasta el 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

• Con más del 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 



 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  



o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva que contiene el grupo. 

o RAP’s Etapa Lectiva Pendientes por Evaluar: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva pendientes por evaluar por aprendiz. 

o % RAP’s Etapa Lectiva Pendiente por Evaluar: Porcentaje de RAP’s en etapa 

lectiva por evaluar del aprendiz (División entre el campo RAP’s Etapa Lectiva 

Pendientes por Evaluar y RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación) 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 



 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

 

 

 

 

 

 



VISTA 7 – Aprendices en Programas de Formación Simultánea. 

Aprendices en programas de formación simultanea: aprendices que pertenecen a un 

programa ofertado en el marco de estrategias de formación especial (articulación con la 

media técnica, articulación con la media académica y formación estratégica dual) y que, de 

acuerdo a las fechas del grupo, se encuentran en la fase de etapa productiva, en un estado 

de registro académico activo, es decir, con un estado: Inducción, aplazado, condicionado o 

formación. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor o igual a -3 y menor o 

igual que 24. 

- Aprendices diferentes a los estados (Por Certificar, Cancelado, Certificado, Retiro 

Voluntario, Traslado) 

- Condición 1: Aprendices con programas especiales. 

- Condición 2: Aprendices con tipo de oferta ("ESPECIAL EMPRESARIAL 

CERRADA", "ESPECIAL SOCIAL CERRADA" y Aprendices con programa 

especial vacío o en blanco.) 

- Aprendices en la jornada nocturna. 

- Aprendices con programas especiales iguales a FORMACIÓN ESTRATEGIA 

DUAL, INTEGRACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA ACADÉMICA, 

INTEGRACIÓN CON LA EDUCACIÓN MEDIA TÉCNICA, SENATEC. 

 

 

 

 

 



➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite buscar específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 

• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Programas Especiales: Filtra por los programas especiales. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento para 

FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta del grupo. 

• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 



• Casos de Aprendices – Registro de Alternativa: Filtro por casos de 

aprendices del registro de la alternativa de etapa productiva. 

• Jornada: Filtro por la jornada del grupo. 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte central derecha de la vista, estos filtros 

permiten filtrar por rangos específicos. 

• Meses transcurridos desde la fecha de inicio de la etapa productiva: 

Permite establecer un rango de tiempo para identificar los meses transcurridos 

desde la fecha de inicio de la etapa productiva. 

NOTA* En este filtro de incluye -3 para poder consultar aquellos aprendices que se 

encuentran en el último trimestre de la etapa lectiva. 



 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior de la vista, estos filtros permiten 

filtrar por rangos específicos de la fecha del grupo. 

• Fecha de inicio del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar 

por una fecha específica del inicio del grupo. 

 

• Fecha fin del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar por 

una fecha específica de la finalización del grupo. 

 

 

 

 



➢ ¿Tiene más de 1 registro de alternativa de EP?: Este filtro permite identificar si el 

aprendiz registra una o varias alternativas de etapa productiva asociadas. 

• Sí: Muestra únicamente los aprendices que tienen más de un registro de 

alternativa de etapa productiva.  

• No: Muestra los aprendices que cuentan con un único registro de alternativa 

de etapa productiva. 

 

➢ Reglamento del Aprendiz: Este filtro permite segmentar la información de acuerdo 

con la normatividad que aplica al aprendiz para el desarrollo de su etapa productiva. 

• Acuerdo 007 del 2012: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo menor al 21 de noviembre del 2024. 

• Acuerdo 009 del 2024: Presenta la información de los aprendices que se 

encuentran con la fecha de inicio del grupo mayor o igual al 21 de noviembre 

del 2024. 



 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o Totales 

• #Aprendices 

• #Grupos 

• Aprendices con Rap’s NO Aprobados 

• Aprendices sin registro de fecha de inicio y fin de la alternativa 

• Aprendices que ejecutaron etapa productiva sin emisión de rap de 

etapa productiva. 

• Aprendices con Rap’s de etapa productiva evaluado y con Rap’s 

pendientes por evaluar. 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Aprendices 

o Con todos los Rap’s de etapa lectiva evaluados 

o Aprendices con Rap’s de Etapa Lectiva por evaluar 

o Con hasta el 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 

• Con más del 50% de Rap’s de Etapa Lectiva Por Evaluar 



 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  



o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva que contiene el grupo. 

o RAP’s Etapa Lectiva Pendientes por Evaluar: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva pendientes por evaluar por aprendiz. 

o % RAP’s Etapa Lectiva Pendiente por Evaluar: Porcentaje de RAP’s en etapa 

lectiva por evaluar del aprendiz (División entre el campo RAP’s Etapa Lectiva 

Pendientes por Evaluar y RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación) 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 



 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

 

VISTA 8 – Aprendices en Vencimiento de Términos 

Personas con rol de aprendiz que, tienen un estado de registro académico activo, es decir, en 

uno de los siguientes estados: Inducción, aplazado, condicionado o formación, sin embargo, 

se encuentran fuera de los tiempos para ejecutar la etapa productiva. 

 

 

 



Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayores 24. 

- Aprendices diferentes a los estados (Por Certificar, Cancelado, Certificado, Retiro 

Voluntario, Traslado) 

- Aprendices con fecha de inicio de grupo menores al 21 de noviembre del 2024. 

 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior derecha de la vista, este filtro permite 

buscar específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 



• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del 

grupo (p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de 

servicios de la salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, 

virtual, a distancia, etc.). 

• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación 

del grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Programas Especiales: Filtra por los programas especiales. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento 

para FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ ¿Tiene más de 1 registro de alternativa de EP?: Este filtro permite identificar si el 

aprendiz registra una o varias alternativas de etapa productiva asociadas. 

• Sí: Muestra únicamente los aprendices que tienen más de un registro de 

alternativa de etapa productiva.  

• No: Muestra los aprendices que cuentan con un único registro de alternativa 

de etapa productiva. 



 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o Totales 

• #Aprendices 

• #Grupos 

• Aprendices con Rap’s NO Aprobados 

• Aprendices entre 25-48 meses transcurridos desde la finalización de 

la etapa lectiva 

• Aprendices con más de 49 meses transcurridos desde la finalización 

de la etapa lectiva 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Aprendices con Rap’s de Etapa Lectiva pendientes por evaluar 

o Con hasta el 50% de Rap’s de Etapa Lectiva pendientes Por Evaluar 

• Con más del 50% de Rap’s de Etapa Lectiva pendientes Por Evaluar 



 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  



o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva que contiene el grupo. 

o RAP’s Etapa Lectiva Pendientes por Evaluar: Total de RAP’s de Etapa 

Lectiva pendientes por evaluar por aprendiz. 

o % RAP’s Etapa Lectiva Pendiente por Evaluar: Porcentaje de RAP’s en etapa 

lectiva por evaluar del aprendiz (División entre el campo RAP’s Etapa Lectiva 

Pendientes por Evaluar y RAP’s Etapa Lectiva del Programa de Formación) 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 



 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

 

 

VISTA 9 – Aprendices en Situaciones Atípicas 

Personas con rol de aprendiz cuya situación académica presenta particularidades que 

requieren atención especial. Comprende casos como aquellos que no tienen resultados 

pendientes por evaluar (incluyendo los de la etapa productiva) y se encuentran en estados 

activos de registro académico. También incluye a personas con rol de aprendiz con RAPs 

evaluados como “no aprobados” que permanecen en estados activos de registro académico, 

y a quienes, a pesar de tener la competencia de etapa productiva evaluada, no cuentan con el 

registro de la alternativa mediante la cual ejecutaron dicha etapa. Asimismo, se incluyen 



personas con rol de aprendiz que tienen la competencia de etapa productiva evaluada pero 

que se evidencian con un estado de registro académico “inducción.” 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con el estado rap de etapa productiva diferente a por evaluar. 

- Aprendices con el estado de la competencia de etapa productiva diferente a por 

evaluar. 

- Aprendices diferentes a los estados (Cancelado, Certificado, Retiro Voluntario, 

Traslado) 

- Meses transcurridos mayores o iguales que 0. 

 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte central de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente por el número del grupo. 

 



➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior izquierda de la vista, este filtro 

permite filtrar por rangos específicos. 

• Meses transcurridos desde la fecha de inicio de la etapa productiva: 

Permite establecer un rango de tiempo para identificar los meses transcurridos 

desde la fecha de inicio de la etapa productiva. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 

• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Programas Especiales: Filtra por los programas especiales. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento para 

FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 



• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o Aprendices con todos los Rap’s evaluados y aprobados (Etapa Lectiva y 

Etapa productiva) 

Adicional, se agrega una nota donde se explica la información de las tarjetas 

informativas. (Aquellos aprendices que tienen todos sus RAPs evaluados, no 

deben estar en los siguientes estados académicos). 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

o Aprendices con Rap’s de Etapa Lectiva NO APROBADOS 

Adicional, se agrega una nota donde se explica la información de las tarjetas 

informativas. (Los aprendices con RAPs NO aprobados no cumplen con los 

requisitos para iniciar la EP, por lo tanto no deberían tener el RAP de la EP 

evaluado, ni estar en un estado de registro académico “Por Certificar”). 



• Por Certificar 

• Con emisión del juicio evaluativo del RAP de Etapa Productiva 

o Aprendices con el RAP de Etapa Productiva evaluado (Aprobado) sin 

alternativa registrada. 

• Total Aprendices 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

• Por Certificar 

o Aprendices con el RAP de Etapa Productiva evaluado (NO Aprobado) 

sin alternativa registrada. 

• Total Aprendices 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

• Por Certificar 

 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

 



o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  

o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 



o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 

 

 

 

 

 

 



➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

VISTA 10 – Aprendices que finalizaron su etapa productiva y aún no se han 

certificado 

Personas con rol de aprendiz que ya ejecutaron su etapa productiva, que no tienen RAPs 

pendientes por evaluar de la etapa lectiva, que tienen el juicio de etapa productiva 

"Aprobado" y que se encuentran en un estado académico activo, es decir: Inducción, 

formación, condicionado, aplazado y por certificar.  

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor o igual a 0  

- Aprendices con raps no aprobados igual a 0. 

- Aprendices con raps por evaluar igual a 0. 

- Aprendices con el estado de la competencia de etapa productiva igual a aprobado. 

- Aprendices diferentes a los estados (Cancelado, Certificado, Retiro Voluntario, 

Traslado) 

 

 



 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente por el número del grupo. 

 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior central de la vista, este filtro permite 

filtrar por rangos específicos. 

• Meses transcurridos desde la fecha de inicio de la etapa productiva: 

Permite establecer un rango de tiempo para identificar los meses transcurridos 

desde la fecha de inicio de la etapa productiva. 



 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 

• Programa de Formación: Filtro por el nombre del programa de formación del 

grupo (p. eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Programa Especial: Filtra por los programas especiales. 

• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

• Apoyo de Sostenimiento para FIC: Filtro por el apoyo de sostenimiento para 

FIC del aprendiz (p. eje, Adjudicado, Finalizado, etc.). 

• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 



 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

• #Aprendices 

• #Grupos 

o Estado Académico 

• Inducción 

• Formación 

• Condicionado 

• Aplazado 

• Por Certificar 

o Aprendices que presentaron las pruebas T&T 

• Aprendices que presentaron pruebas T&T 



 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  



o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 

o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

o Código Icfes: Código o número de registro de la prueba icfes. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 



 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



VISTA 11 – Aprendices en estados NO Activos 

 

Aprendices en estados NO activos: aprendices que, fueron matriculados en grupos que se 

encuentran en etapa productiva y actualmente tienen un estado de registro académico 

inactivo, es decir, con uno de los siguientes estados: Cancelado, Retiro Voluntario, 

Trasladado o Certificado. 

Filtros Específicos Internos:  

- Aprendices con meses transcurridos de inicio de EP mayor a 0  

- Aprendices iguales a los estados (Cancelado, Certificado, Retiro Voluntario, 

Traslado) 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, este filtro permite 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (p. eje, 

Tecnólogo, Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad Formación: filtro por modalidad de formación del grupo 

(presencial, virtual, a distancia, etc.). 

• Jornada: Filtro por la jornada de formación del grupo (p. eje, Diurna, Mixta, 

etc.). 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo. 

• Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (p. eje, Abierta, Cerrada etc.). 



• Datos Convenio: Filtro por el convenio del programa de formación (p. eje, 4 - 

Cursos FIC, 8505 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED, 

etc.). 

• Id Municipio: Filtro por ID Municipio asociado al grupo.  

• Municipio: Filtro por nombre del municipio asociado al grupo. 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente por el número del grupo. 

 



➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte central de la vista, estos filtros permiten filtrar 

por rangos específicos. 

• Fecha de inicio del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar 

por una fecha específica del inicio del grupo. 

 

• Fecha fin del grupo: Permite establecer un rango de tiempo para filtrar por 

una fecha específica de la finalización del grupo. 

 

 

➢ ¿Tiene más de 1 registro de alternativa de EP?: Este filtro permite identificar si el 

aprendiz registra una o varias alternativas de etapa productiva asociadas. 

• Sí: Muestra únicamente los aprendices que tienen más de un registro de 

alternativa de etapa productiva.  

• No: Muestra los aprendices que cuentan con un único registro de alternativa 

de etapa productiva. 



 

➢ Resultado de búsqueda: Ubicada en la parte central, muestra en las tarjetas 

informativas los totales de los filtros aplicados. 

o Total Aprendices 

o Traslados 

o Retiros Voluntarios 

o Cancelados 

o Certificados 

 

 

 



➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Programa de Formación: Nombre del programa de formación del grupo (p. 

eje, Análisis y desarrollo de software, Animación Digital, etc.). 

o Tipo de Oferta: Filtro por el tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada o 

Abierta) 

o Código Versión Programa: Código y la versión del programa de formación del 

grupo (p. eje, 228118 – 1, 513601 - 3, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – Virtual) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o Tipo De Oferta: Tipo de oferta (Especial Empresarial Cerrada – Abierta) 

o Duración Programa Horas: Duración del programa de formación en horas. 

o Duración Programa Meses: Duración del programa de formación en meses. 

o Fecha Fin 24 Meses Después de Fecha Inicio EP: Fecha finalización máxima 

para que el aprendiz pueda realizar la etapa productiva. 

o Meses Transcurridos De Inicio EP: Meses transcurridos desde que inició la 

etapa productiva del grupo. 

o Id Municipio: Id Municipio asociado al grupo.  

o Municipio: Nombre del municipio asociado al grupo. 

o Programa Especial: Programa especial asociado al grupo. 

o Tipo Documento: Tipo de documento del aprendiz (CC, CE, TI. etc.). 

o Documento Aprendiz: Número del documento del aprendiz. 

o Nombre del Aprendiz: Nombre completo del aprendiz. 

o Correo: Correo electrónico personal del aprendiz. 

o Raps Aprobados: Total de raps aprobados por el aprendiz. 

o Raps No Aprobados: Total de raps no aprobados por el aprendiz. 

o Raps Por Evaluar: Total de raps pendientes por emitir un juicio evaluativo por 

aprendiz. 

o % Raps Por Evaluar: División entre los Raps por Evaluar entre Total de Raps 

por Programa. 

o Total Raps Programa: Cantidad total de raps por programa. 

o Fecha Emisión Rap: Fecha en que se emitió el rap. 

o Estado Registro Aprendiz: Estado de registro del aprendiz (Formación, 

Inducción, Condicionado y Aplazado). 



o Fecha Registro Alternativa: Fecha en la que se registró la alternativa de la etapa 

productiva en Sofía Plus. 

o Alternativa De Etapa Productiva: Tipo de la alternativa de la etapa productiva 

(Sin registro de etapa productiva, Contrato de aprendizaje, Proyecto Productivo, 

Vinculo formativo – Pasantías, Vinculación laboral, Monitorias). 

o Estado Alternativa: Estado de la alternativa de la etapa productiva (Activo – 

Con Alternativa de etapa productiva e Inactivo – Sin registro de etapa productiva) 

o Fecha Inicio Alternativa: Fecha inicio de la alternativa registrada. 

o Fecha Fin Alternativa: Fecha final de la alternativa registrada. 

o Fecha Inicio Contrato: Fecha de inicio del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Fin Contrato: Fecha fin del contrato de aprendizaje. 

o Fecha Registro Contrato: Fecha de registro del contrato de aprendizaje. 

o Estado Contrato: Estado actual del contrato de aprendizaje. 

o Estado Rap EP: Estado actual del juicio evaluativo del resultado de aprendizaje 

de la etapa productiva. 

o Estado Cmp EP: Estado actual del juicio evaluativo de la competencia de la etapa 

productiva. 

o Fch Presentación P T&T: Fecha de la presentación de la prueba Icfes Saber TyT. 

 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 



 

VISTA 12 – Grupos en Etapa Productiva 

Incluye los grupos que se encuentran en ejecución, terminadas por fecha y en vencimiento 

de términos (ya han transcurrido 2 años a partir de la fecha de terminación de la etapa lectiva), 

el número de aprendices por estado y número de aprendices con resultados de aprendizaje 

"Por evaluar". 

 

➢ Filtro Específico: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente por el número del grupo. 



 

➢ Filtro Deslizable: Ubicado en la parte superior derecha de la vista, este filtro permite 

filtrar por rangos específicos. 

• Fecha de inicio y fin del Grupo: Permite establecer un rango de tiempo para 

identificar las fechas en que iniciaron o finalizaron los grupos. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, estos filtros permiten 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 



• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 

• Jornada: Filtro por la jornada de formación (p, ejem. Diurna, Mixta, etc.). 

• Código-Versión Programa: Filtro por el código-versión y nombre del 

programa de formación del grupo (p. eje, 112005-101 || GESTIÓN DEL 

TALENTO HUMANO, 134400-2 || ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE 

ARCHIVOS, etc.). 

• Estado Grupo: Filtro por el estado del grupo (En ejecución, Terminadas por 

fecha, Vencimiento Términos). 

• Id Municipio: Id municipio asociado al grupo. 

• Municipio: Municipio asociado al grupo: 

• Tipo de Permiso: Filtro por el tipo de permiso (p. eje, Salud, Mintransporte, 

Servicios personales, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Tarjetas Informativas: Ubicada en la parte derecha de la vista, muestra la cantidad 

de totales de: 

• #Aprendices Matriculados 

• #Aprendices en Formación 

• # Grupos Únicos 



 

➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior de la vista, esta tabla presenta la 

información completa de la vista, a continuación, se muestra el detalle de la tabla: 

 

o Regional: Nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional Tolima, Regional 

Antioquia, etc.). 

o Datos Centro: Código y nombre del centro de formación del grupo (p. eje, 9310 

– Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la salud, etc.) 

o Código Versión Programa: Código, la versión y el nombre del programa de 

formación del grupo (p. eje, 228118 -1 | Análisis y desarrollo de software, 

513601-3 | Animación Digital, etc.). 

o Grupo: Número del grupo del programa de formación. 

o Fecha Inicio Grupo: Fecha de inicio en que empezó la formación al grupo. 

o Fecha Fin Grupo: Fecha finalización del grupo incluyendo la etapa productiva. 

o Fecha Inicio EP Grupo: Fecha de inicio de la etapa productiva del grupo. 

o Fecha Fin EP Grupo: Fecha final de la etapa productiva. 

o Nivel Formación: Nivel de formación del grupo (Auxiliar, Operario, Técnico, 

Tecnólogo) 

o Modalidad Formación: Modalidad de formación del grupo: (Presencial – 

Virtual) 

o Estado Grupo: Estado actual del grupo de formación (En ejecución) 

o Jornada: Jornada de formación del grupo. 

o ID_Municipio: Id Municipio donde fue registrado el aprendiz para su formación  

o Municipio: Municipio donde fue registrado el aprendiz para su formación. 

o Matriculados: Cantidad de aprendices matriculados en el grupo. 

o Inducción: Cantidad de aprendices en inducción. 

o Formación: Cantidad de aprendices en formación. 

o Aplazados Cantidad de aprendices aplazados. 

o Condicionados: Cantidad de aprendices condicionados. 

o Total Activos: Sumatoria de los estados de aprendices Inducción, Formación, 

Aplazados y Condicionados. 



o Cancelados: Cantidad de aprendices cancelados. 

o Retiros Voluntarios: Cantidad de aprendices con retiros voluntarios. 

o Trasladados: Cantidad de aprendices trasladados. 

o Por Certificar: Cantidad de aprendices por certificar. 

o Certificados: Cantidad de aprendices certificados. 

o Total Raps: Total raps por grupo. 

o #Ap. con 1 Rap Por Evaluar 

o #Ap. con hasta 10% de Rap’s Por Evaluar 

o #Ap. con entre 11% y 25% de Rap’s Por Evaluar 

o #Ap. con entre 26% y 50% de Rap’s Por Evaluar 

o #Ap. con más de 50% de Rap’s Por Evaluar 

o #Ap. con Rap’s de EP Por Evaluar 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 

 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 



 

 

VISTA 13 – Resultados del Nivel de Satisfacción en la Culminación de la Etapa 

Productiva. 

La vista de Resultados del Nivel de Satisfacción en la Culminación de la Etapa Productiva 

ha sido diseñado para realizar el seguimiento a la participación de los aprendices en la 

encuesta de satisfacción aplicada al finalizar su etapa productiva, permitiendo analizar el 

nivel de respuesta y caracterizar a los participantes según diferentes variables académicas y 

de formación. 

 

➢ Filtro por Año: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente los resultados por un año específico. 



 

➢ Filtro por Mes: Ubicado en la parte superior de la vista, este filtro permite buscar 

específicamente los resultados por un mes específico. 

 

➢ Filtros Generales: Ubicado en la parte izquierda de la vista, estos filtros permiten 

buscar información general de la vista. 

• Regional: Filtro por el nombre de la regional del grupo (p. eje, Regional 

Tolima, Regional Antioquia, etc.). 

• Datos Centro: Filtro por el código y nombre del centro de formación del grupo 

(p. eje, 9310 – Centro de comercio y servicios, 9401 – Centro de servicios de la 

salud, etc.) 

• Nivel de Formación: Filtro por el nivel de formación del grupo (Tecnólogo, 

Técnico, Operario, etc.) 

• Modalidad: filtro por modalidad de formación del grupo (presencial, virtual, a 

distancia, etc.). 



• Alternativa de Etapa Productiva: Filtro por la alternativa de la etapa 

productiva (p. eje, Contrato de aprendizaje, Vinculación laboral, etc.). 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

aprendices que deseas analizar. 

 

➢ Tarjetas Informativas: Ubicada en la parte central de la vista, muestra la cantidad 

de totales de: 

o Totales 

• #Aprendices que se les envió la encuesta. 

• # Aprendices que diligenciaron la encuesta. 

o Aprendices que diligenciaron la encuesta por nivel de formación. 

• Presencial 

• Virtual 

• A Distancia. 

o Alternativa con la que realizó la etapa productiva. 

• Contrato de aprendizaje. 

• Proyecto Productivo. 

• Contrato Vínculo Formativo – Pasantía. 

• Vínculo Laboral. 

• Monitoria. 

 



o Nivel de Programa. 

• Operario 

• Auxiliar 

• Técnico 

• Tecnólogo. 

 

➢ Gráfica de Participación de los Aprendices en la Encuesta: Ubicada en la parte 

inferior de la vista, permite visualizar el nivel de participación de los aprendices en 

la encuesta de satisfacción aplicada al culminar la etapa productiva 

• Diligenciaron la encuesta: Corresponde a los aprendices que respondieron 

completamente la encuesta de satisfacción.  

• No respondieron o hicieron caso omiso: Corresponde a los aprendices que 

recibieron la encuesta, pero no registraron respuesta. 

 



➢ Tabla informativa: Ubicada en la parte inferior del panel, esta tabla presenta el 

detalle de los aprendices que diligenciaron la encuesta de satisfacción al culminar su 

etapa productiva. 

La información incluye datos de identificación y caracterización del aprendiz, tales 

como regional, centro de formación, fecha de diligenciamiento, grupo, programa de 

formación, nivel de formación, modalidad de formación y la alternativa registrada 

por el aprendiz, así como las respuestas registradas para cada una de las preguntas 

incluidas en la encuesta. 

Recomendación: Usa múltiples filtros para obtener una visualización más precisa de los 

datos en la tabla. 

 

➢ Botón de Menú: Ubicado en la parte inferior central del panel, permite regresar con 

un clic al menú principal. 

 



 

 

 

 


